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國立臺灣大學「職場走讀—暑期企業探索」課程大綱 

學院系所 
共同教育中心 

共同教育組 
開課學期 

111學年度暑期 

(第二梯次) 

開課教師 
教務處教學發展中心主任 

姜至剛 教授 
課程識別碼/課號 

H02 50230/ 

GenEdu 5025 

(選課流水號：20028) 

學分數 1 修課人數上限 60人 

第一堂課未到視同放棄 是 授課語言 中文授課 

課程大綱內容 

 (含課程概述、教學目標、每週

進度及教學內容簡述) 

一、課程概述 

 

為增加學生了解職場生態之機會，並培養自我職涯定向能力，國立

臺灣大學教務處開設「職場走讀—暑期企業探索」課程，讓本校大一、

大二學生透過企業個案閱讀、至產業場域深度參訪及業師座談，初步探

討產業現況及了解職場趨勢，擴增生涯探索之視野，並能利用相關經

驗，連結自身學科專業與產業需求，進行後續學習規劃，例如透過修習

領域專長自我精進相關專業能力、深化學習，及早規劃職涯，期能在學

生未來畢業時與相關職場順利對接。 

 

二、教學目標 

 

1. 學生藉由企業個案閱讀、至產業場域深度參訪及業師座談，初步了

解職場工作內容與產業現況，開拓未來職涯想像。 

2. 學生主動連結產業要求及自身能力，藉由規劃領域專長等學習方

案，自我精進相關專業能力、深化學習。 

 

三、每週進度及教學內容概述 

 

1. 參加課程說明會：預計修課之學生於課程正式開始前參加課程說明

會，了解課程內容及規範。 

2. 出席期初學習聚會：學生參加期初學習聚會，課程內容為個案閱讀

及分組討論，為職場深度參訪預做準備。 

3. 參加企業深度參訪：學生參加本課程規劃之企業深度參訪及業師座

談。 

4. 出席期末成果發表會：學生進行口頭報告。 

5. 繳交期末報告：學生繳交書面報告，內容包含產業深度參訪心得及

結合本校領域專長之後續學習規劃。 

6. 授課期程： 

週次 時間 內容 補充說明 

準備週 07/10 上午 10:00-12:00 

線上直播課程說明會 
授課老師說明課程內容及規

範，直播結束後將後製作為

學生了解之參考資料 

07/19~07/20 網路初選時間 每天 9時至 24時 
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準備週 07/24 初選選課結果查詢 當日 9時起開放 

07/26~07/27 網路加退選時間 每天 9時至 24時 

第 1週 07/31~08/04 07/31 期初學習聚會  修課學生需參加期初學習聚

會進行個案閱讀及分組討論 

第 2~3週 08/07~08/18 學生前往企業深度 

參訪及業師座談 
預計為 08/07下午、08/08上

午、08/11下午、08/14全日 

第 4週 08/21 期末成果發表會 修課學生製作簡報並完成口

頭發表 

08/25 繳交期末書面成果 

報告 
內容包含：產業深度參訪心

得、學習歷程反思心得、後

續結合領域專長之學習規劃  

 

7. 合作深度參訪之產業：全聯實業、華山文創園區、ESG 社會創新股

份有限公司、101双融域 AMBI SPACE ONE、日商宜得利家居。 

8. 修課學生參訪期間之平安保險由教學發展中心統一辦理。 

9. 課程顧問：日文系林立萍老師、資管系孔令傑老師、生科系江皓森

老師、國發所李宥霆老師等。 

 

四、其他課程要求 

選課人數超過上限時，將以本校大學部大一、大二學生優先 (指112

學年大二、大三之學生)。 

 

成績評量方式與標準 

(請說明各項評量項目內容設

計、比例及標準) 

通過/不通過 (PASS/FAIL) 

(1) 各次學習聚會及企業深度參訪出席 15% 

(2) 企業個案研讀分組報告 20% 

(3) 企業參訪場域業師評分 10% 

(4) 期末成果口頭發表 25% 

(5) 期末書面成果報告 30% 

對學生課後學習之要求 撰寫產業見習心得、學習歷程反思心得、後續結合領域專長之學習規劃 

備註 

不接受外校學生報名。 

1. 本課程為講演課程，共計20小時。 

2. 本課程為至企業場域移地學習，上課時間為業師指定時間，故無固

定上課節次。 

 


